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El 15 de mayo de 2023, miércoles, a las 9:30 horas, comienza en segunda 
convocatoria la reunión de la Junta Extraordinaria de Facultad a través de la 
plataforma Zoom. Asisten a la misma las personas que se relacionan al final de 
este Acta para tratar el siguiente punto del Orden del Día: 
 
1- Aprobación, si procede, de actas anteriores (Acta nº 335) 

2- Aprobación, si procede, de las propuestas de adscripción a áreas de 
conocimiento para las asignaturas optativas nuevas del Grado en Relaciones 
Laborales y Recursos Humanos realizadas por los Departamentos. 

3- Asuntos de trámite 

_______________________________________________________________ 

1- Aprobación, si procede, de actas anteriores (nº 335) 
El Sr. Decano comienza la sesión preguntando a los miembros de la Junta si 
tienen algún comentario, corrección, etc., acerca del acta número 335, enviada 
para su aprobación. No habiendo ninguna intervención, se somete a votación 
dicha acta y se aprueba por unanimidad de los asistentes. 

2- Aprobación, si procede, de las propuestas de adscripción a áreas de 
conocimiento para las asignaturas optativas nuevas del Grado en 
Relaciones Laborales y Recursos Humanos realizadas por los 
Departamentos. 

Interviene de nuevo el Sr. Decano que excusa la inasistencia del Vicedecano de 
Coordinación y Calidad de la Docencia, Miguel Gutiérrez. Comenta en primer 
lugar, que las áreas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social y de 
Derecho Mercantil solicitan la adscripción de 3 créditos cada una, de la 
asignatura Resolución Extrajudicial de Conflictos de la Empresa. 

Seguidamente, otorga la palabra a la profesora Manuela Caballero que indica 
que el área de Sociología solicita 3 créditos de la asignatura Psicología de los 
Grupos y Equipo de Trabajo. 

Por último, interviene el profesor Claudio Prudencio para indicar que el área de 
Organización de Empresas no solicita la adscripción de la asignatura Dirección 
y Desarrollo de Recursos Humanos. 

Se somete a votación este punto y se aprueba por unanimidad de los asistentes 
las propuestas de adscripción a áreas de conocimiento para las asignaturas 
optativas nuevas del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 
realizadas por los Departamentos. 
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3- Asuntos de trámite 
No hay asuntos de trámite 
 
Concluye la Junta de Facultad a las 9:38 horas, y de todo lo expuesto, como 
Secretaria, doy fe. 
 
 
 
 
 
 
                      Vº Bº 
 
        Fdo.: Luis Marín Hita                              Fdo.: María del Mar García Galán 
                    Decano                                                    Secretaria Académica  
 

ASISTENTES QUE SON MIEMBROS DE LA JUNTA DE FACULTAD 
 

José Manuel Ausín Gómez 
Rosa Escobar Rodero 

Mª Teresa Fernández Núñez 
Francisco Javier Hierro Hierro 

Luis Marín Hita 
Miguel Ángel Márquez Paniagua 

Patricia Milanés Montero 
Pedro Mora López 
Jesús Pérez Mayo 

Mª del Carmen Pineda González 
Jesús Punzón Suero 

Montserrat Retamar Pozo 
Mercedes Vaquera Mosquero 
Claudio A. Prudencio Alonso 

Esther Muñoz Baquero 
 

María del Mar Chaves Carrillo 
María del Mar García Galán 

Alejandro Ricci Risquete 
         Fernando Núñez Almansa 

 Mª Ángeles García César 
Pedro Francisco Hernández Serrano 

 
 

Miembros de esta Junta de Facultad que excusan su ausencia: 
 

Miguel Gutiérrez Pérez 
María del Carmen Galván Malagón 
 

Invitados a esta Junta de Facultad:  
 

Manuela Caballero Guisado 
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