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PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES DOCENTES DEL PRIMER SEMESTRE DEL CURSO 2020-2021

Este documento relaciona la planificacion docente del primer semestre de todas las titulaciones
que se imparten en el centro. Contiene tres tablas en las que se indica si la docencia tendrd lugar
de forma presencial y/o virtual:

e Tabla 1: especifica el tipo de docencia por titulacion. En el caso de que alguna titulacion
contemple actividades de docencia virtuales, por cada una de las titulaciones marcadas
se presenta una segunda tabla.

e Tabla 2: indica para cada titulacion el formato de docencia presencial y/o virtual por curso
y grupo de actividad. En el caso de que aparezca marcada la opcion de docencia virtual
se proporciona una tercera tabla para cada una de los cursos/grupos marcados.

e Tabla 3: establece si se considera la modalidad de ensefianza-aprendizaje virtual para
cada una de las asignaturas de cada curso.

Tabla 1: Titulaciones del centro

Titulacion Actividades de GG Actividades de Prdcticas
Presencial Virtual Presencial Virtual

1112 Grado en Administracién y O ]
Direccién de Empresas
1113 Grado en Relaciones Laborales y ] ]
Recursos Humanos (a extinguir)
1114 Grado en Economia ] ]
1117 Grado en Relaciones Laborales y Ol ]
Recursos Humanos
1190 Doble Grado en Administracién y O ]
Direccién de Empresas y Derecho
1191 Doble Grado en Administracién y O ]
Direccién de Empresas y Economia
1192 Doble Grado en Administracién y O ]
Direccién de Empresas y Relaciones
laborales y Recursos Humanos (a
extinguir)
1196 Doble Grado en Administracién y O ]
Direccién de Empresas y Relaciones
laborales y Recursos Humanos
1193 MUI en Economia, Gestién y O O
Comercio Internacional
1194 Master Universitario en Direccién O ]
de Marketing
1195 Master Universitario en Creacion O ]
de Empresas e Innovacién
1116 MUI en Ciencias Sociales y ] ]

Juridicas (Economia, Empresay Trabajo)
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Tabla 2: Cursos/Grupos por titulacion
1112 Grado en Actividades de GG Actividades de Practicas
Administracién y Direccién Presencial Virtual Presencial Virtual
de Empresas
CURSO 1

Grupo 1
Grupo 2
Grupo 4

XXX
0o
XXX
0o

Curso 2

Grupo 1
Grupo 2
Grupo 2 inglés
Grupo 3

XX X|X
ogig|o
XX X|X
ogig|o

Curso 3

Grupo 1

Grupo 2

Grupo 1 inglés (500022)

Grupo 3 (500022)
Curso 4

X X X|X
Ogig|o
X X X|X
Ogig|o

Grupo 1

Grupo 2

Grupo 1 inglés (500034)
Grupo 3 (500034)

XX X|X
ogig|o
XX X|X
ogig|o

Tabla 3: Asignaturas por curso/grupo:

1112 Grado en Administracién y Direccion de Empresas
Curso: 1 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1,2y 4 Presencial Virtual Presencial Virtual
500000 — Economia de la Empresa | O O
500001 - Historia Econémica ] U
500002 — Introduccién al Derecho O O
500003 — Mateméticas (] ]
500004- Microeconomia O O
Curso: 2 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1, 2, 2 inglés y 3 Presencial Virtual Presencial Virtual
500012 — Derecho Mercantil O O
500010 — Administracién de la O O
Empresa |
500013 — Estadistica e Introduccion O O
a la Econometria
500014 — Matemdticas de las O O
Operaciones Financieras |
500011- Contabilidad Financiera Il O O
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Curso: 3 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1y 2 Presencial Virtual Presencial Virtual
500022: 1 inglésy 3
500020 — Contabilidad de Costes | ] [
500021 — Derecho Laboral O O
500022 — Direccion de Recursos Ol ]
Humanos
500023 — Direccién Financiera | O Ol
500024 — Investigaciéon de Mercados O Ol
Curso: 4 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1y 2 Presencial Virtual Presencial Virtual
500034: 1 inglés, y 3
500029 — Direccién Estratégica I O Ol
500040 — Iniciacion a las Practicas O Ol
Directivas, de Gestiény ala
Profesion
500041 — Précticas Externas O O
500042 — Trabajo Fin se Grado ] Ol
CONTABILIDAD Y FINANZAS
500030- Andlisis Bursétil L] [
500031 — Analisis de Estados O Ol
Financieros I
500032 — Auditoria de Cuentas O O
501083 — Contabilidad de Gestién ] [
500039 — Mercados Financieros y de ] [l
Productos Derivados
500037- Fiscalidad Empresarial O Ol
503051- Inglés para la Economia y la ] ]
Empresa
DIRECCION DE EMPRESAS
500034- Direccién Comercial Il O Ol
500036 — Estrategia Publicitaria O Ol
500035 — Economia de la Empresa O Ol
Familiar
500038 — Gestién de la Calidad U U
500037 — Fiscalidad Empresarial O Ol
501083- Contabilidad de Gestién U U
503051- Inglés para la Economia y la ] ]
Empresa
MARKETING
503046- Estrategias de Marketing O Ol
503047- Comportamiento del O ]
consumidor
503049- Habilidades Directivas del
Marketing
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503050- Derecho del Mercado O O
503051- Inglés para la Economia y la O O
Empresa
1113 Grado en Relaciones Actividades de GG Actividades de Practicas
Laborales y Recursos Presencial Virtual Presencial Virtual
Humanos (a extinguir)
CURSO 1
Grupo 1 ] ]
Grupo 2 ] ]
Grupo 7 ] ]
Grupo 8 ] ]
Curso 2
Grupo 1 Ol Ol
Grupo 2 inglés Ol Ol
Grupo 5 Ol Ol
Grupo 6 Ol Ol
Curso 3
Grupo 1 ] ]
Grupo 2 inglés ] ]
Curso 4
Grupo 1 Ol Ol
1113 Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos (a extinguir)
Curso: 1 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos:1,2,7y 8 Presencial Virtual Presencial Virtual
500000- Economia de la Empresal | O Ol
500001- Historia Econdmica [ [
500002- Introduccién al Derecho O O
500303- Introduccién a la O O
Economia
500306- Psicologia del Trabajo O Ol
Curso: 2 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1, 2 inglés, 5y 6 Presencial Virtual Presencial Virtual
500011- Contabilidad Financiera Il O O
500012- Derecho Mercantil O O
500307-Derecho Laboral Colectivo O O
500308- Derecho Social de la O ]
Unidn Europea
500312- Derecho de la Seguridad O O
Social |
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Curso: 3 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1y 2 inglés Presencial Virtual Presencial Virtual
500315- Derecho del Empleo O Ol
500316- Derecho Financiero | O Ol
500317- Economia Laboral O Ol
500318- Gestidn de Recursos O ]
Humanos |
500319- Métodos y Técnicas de ] ]
Investigacién Social
Curso: 4 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1 Presencial Virtual Presencial Virtual
500336- Practicas Externas O Ol
500337- Trabajo Fin de Grado O Ol
500328- Derecho Sancionador O Ol
500327- Derecho de la Seguridad ] ]
Social Il
500329- Empresas de Economia ] ]
Social
500333- Relaciones Laborales ] ]
Especiales
500331- Précticas Juridicas O Ol
500332- Procedimiento ] [l
Administrativo y Tributario
500326- Auditoria Laboral [ [
500334- Teoria y Sistemas de las ] ]
Relaciones Laborales
500325- Analisis de las ] ]
Operaciones Financieras
500330- Gestion de la Calidad en O Ol
las Empresas de Servicios
1114 Grado Economfa Acti\'/idades de FSG Activid'ades de Pré‘cticas
Presencial Virtual Presencial Virtual
CURSO 1
Grupo 6 ] ]
Grupo 7 ] ]
Curso 2
Grupo 1 Ol Ol
Grupo 2 inglés Ol Ol
Curso 3
Grupo 1 ] ]
Grupo 2 inglés ] ]
Curso 4
Grupo 1 Ol Ol
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1114 Grado en Economia

Curso: 1 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 6y 7 Presencial Virtual Presencial Virtual
500000 — Economia de la Empresa | O Ol
500001 - Historia Econémica ] U
500002 — Introduccién al Derecho O Ol
500003 — Matematicas U U
500004 — Microeconomia O O
Curso: 2 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1y 2 inglés Presencial Virtual Presencial Virtual
500417- Estadistica I U U
500416- Economia Mundial O Ol
500415- Economia de la Empresa Il O Ol
500418- Microeconomia Il O Ol
500419- Optimizacién y Teoria de O O
Juegos
Curso: 3 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1y 1 inglés Presencial Virtual Presencial Virtual
500426- Economia del Sector ] ]
Publico Il
500425- Econometria Il U U
500427- Economia Espafiola O Ol
500428- Economia Industrial O Ol
500429- Macroeconomia Il O Ol
Curso: 4 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1 Presencial Virtual Presencial Virtual
500443- Précticas Externas O O
503051- Inglés para la Economia y la ] ]
Empresa
503059 — Trabajo Fin De Grado O Ol
500438-Hacienda Autondmica y Ol Ol
Local
500440- Sistema Fiscal Espafiol |l O Ol
500433- Contabilidad del Sector O O
Publico
500439- Matematicas Financieras O O
para Economistas
500434- Crecimiento Econémico O Ol
500441- Técnicas de Analisis O O
Econdmico Regional
500435- Desarrollo Regional de O O
Extremadura
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500437- Economia y Politica O O
Regional
500434- Crecimiento Econémico O O
500436- Economia del Trabajo O Ol
500441- Técnicas de Analisis ] [
Econdédmico Regional
500442- Teoria del Comercio ] ]
Internacional
1117 Grado en Relaciones Actividades de GG Actividades de Practicas
Laborales y Recursos Presencial Virtual Presencial Virtual
Humanos
CURSO 1
Grupo 1 ] ]
Grupo 2 ] ]
Grupo 7 ] ]
Grupo 8 ] ]

1117 Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Curso: 1 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos:1,2,7y 8 Presencial Virtual Presencial Virtual
500000- Economia de la Empresa | O Ol
500001- Historia Econdmica [ [
500002- Introduccién al Derecho O O
500303- Introduccién a la O O
Economia
500306- Psicologia del Trabajo O Ol
1190 Doble Grado en Actividades de GG Actividades de Practicas
Administracién y Direccién Presencial Virtual Presencial Virtual
de Empresas y DERECHO

CURSO 1
Grupo 1 ] ]
Grupo 3 ] ]
Grupo 5 ] ]

Curso 2
Grupo 1 Ol Ol
Grupo 2 inglés Ol Ol
Grupo 4 Ol Ol
Grupo 5 Ol Ol

Curso 3
Grupo 1 inglés ] ]
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Curso: 1 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1,3y 5 Presencial Virtual Presencial Virtual
500000 - Economia de la Empresa | O Ol
502400- Derecho Romano O O
500002- Introduccién al Derecho O O
500003- Mateméticas U U
500004 - Microeconomia O O
Curso: 2 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1, 2 inglés, 4y 5 Presencial Virtual Presencial Virtual
502401- Derecho de Obligaciones O Ol
500012- Derecho Mercantil O O
500010- Administracién de la O O
Empresa |
500013- Estadistica e Introduccion a O O
la Econometria
500014- Matematicas de las O O
Operaciones Financieras |
500011- Contabilidad Financiera lI O O
Curso: 3 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1inglés, 3y 4 Presencial Virtual Presencial Virtual
500020- Contabilidad de Costes | ] U
500021- Derecho Laboral O O
500022- Direccion de Recursos O O
Humanos
500023- Direccién Financiera | O Ol
500024- Investigacién de Mercados O Ol
502402- Derecho de Contratos O Ol
Curso: 4 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 2y 3 Presencial Virtual Presencial Virtual
500029- Direccién Estratégica |l O Ol
500312- Derecho de la Seguridad O ]
Social
502483- Iniciacién a las Practicas O O
Directivas, de Gestiény ala
Profesion
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Grupo 4 ] O
Curso 4
Grupo 2 Ol Ol
Grupo 3 Ol Ol
Curso 5
Grupo 1 Ol Ol
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502484- Practicas Externas O O
500042- Trabajo Fin de Grado (ADE) O O
Curso: 5 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1 Presencial Virtual Presencial Virtual
502399- Derecho Autonémico” O O
502423- Derecho Administrativo IV U ]
502424- Derecho Procesal | O O
502426- Derecho de Familia (] ]
502429- Derecho Internacional O O
Privado”
502428- Derecho Penal I O O
502434- Trabajo Fin de Grado O O
(Derecho)
*Se cursan en la Facultad de Derecho
1191 Doble Grado en Actividades de GG Actividades de Practicas
Administracién y Direccién Presencial Virtual Presencial Virtual
de Empresas y Economia
CURSO 1
Grupo 5 ] ]
Grupo 6 ] ]
Curso 2
Grupo 1 Ol Ol
Grupo 2 inglés Ol Ol
Grupo 3 Ol Ol
Grupo 4 Ol Ol
Curso 3
Grupo 1 ] ]
Grupo 1 inglés ] ]
Grupo 5 Ol ] ]
Curso 4
Grupo 1 Ol Ol
Grupo 2 Ol Ol
Grupo 4 Ol Ol
Curso 5
O | O O | O
1191 Doble Grado en Administracién y Direccién de Empresas y Economia
Curso: 1 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 5y 6 Presencial Virtual Presencial Virtual
500000 -Economia de la Empresa | O Ol
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500001- Historia Econémica ] [
500002- Introduccién al Derecho O O
500003- Matemdticas L] [
500004 - Microeconomia O O
Curso: 2 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1, 2 inglés, 3y 4 Presencial Virtual Presencial Virtual
500416- Economia Mundial O O
500012- Derecho Mercantil O O
500010- Administracion de la ] U
Empresa |
500013- Estadistica e Introduccién a O O
la Econometria
500014- Matematicas de las ] O
Operaciones Financieras |
500011- Contabilidad Financiera II O O
Curso: 3 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1, 1inglésy 5 Presencial Virtual Presencial Virtual
500020- Contabilidad de Costes | ] U
500021- Derecho Laboral O O
500022- Direccion de Recursos O O
Humanos
500023- Direccién Financiera | O Ol
500024- Investigacion de Mercados O Ol
500426- Economia del Sector ] O
Publico Il
Curso: 4 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1,2y 4 Presencial Virtual Presencial Virtual
500029- Direccién Estratégica |l O Ol
500418- Microeconomia Il O O
500419- Optimizacién y Teoria de los O O
Juegos
500425- Econometria Il L] [
500428- Economia Industrial O O
500429- Macroeconomia Il O O
503051- Inglés para la Economia 'y O O
Empresa
Curso: 5 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: Presencial Virtual Presencial Virtual
500443- Practicas Externas O O
500042- Trabajo Fin de Grado (ADE) O O
503059- Trabajo Fin de Grado (ECO) O O
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1192 Doble Grado en Actividades de GG Actividades de Practicas
Administracién y Direccién Presencial Virtual Presencial Virtual
de Empresas y Relaciones
Laborales y Recursos
Humanos (a extinguir)
CURSO 1
Grupo 1 ] ]
Grupo 5 ] ]
Curso 2
Grupo 1 Ol Ol
Grupo 2 inglés [l [l
Grupo 3 Ol Ol
Grupo 4 Ol Ol
Curso 3
Grupo 1 ] ]
Grupo 1 inglés ] ]
Grupo 5 ] ]
Curso 4
Grupo 1 Ol Ol
Grupo 2 inglés Ol Ol
Grupo 4 Ol Ol
Curso 5
O | O O

1192 Doble Grado en Administracién y Direccion de Empresas y Relaciones Laborales y

Recursos Humanos (a extinguir)

Curso: 1 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos:1y5 Presencial Virtual Presencial Virtual
500000 -Economia de la Empresal | O Ol
500001- Historia Econémica ] U
500002- Introduccién al Derecho O O
500003- Mateméticas (] U
500303- Introduccién a la Economia O O
Curso: 2 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1, 2 inglés, 3y 4 Presencial Virtual Presencial Virtual
500308- Derecho Social de la Unidn O O
Europea
500012- Derecho Mercantil O O
500010- Administracién de la O O
Empresa |
500013- Estadistica e Introduccion a O O
la Econometria

Pag. 11 de 15




FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y

(SEONOn,
O B

1196 Doble Grado en Administracién y Direccién de Empresas y Relaciones Laborales'y

Recursos Humanos

Curso: 1
Grupos:1y5

Actividades de GG

Actividades d

e Practicas

Presencial ‘

Virtual

Presencial

‘ Virtual
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500014- Matematicas de las ] O
Operaciones Financieras |
500011- Contabilidad Financiera lI O Ol
Curso: 3 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1, 1inglésy 5 Presencial Virtual Presencial Virtual
500020- Contabilidad de Costes | U U
500021- Derecho Laboral O O
500022- Direccion de Recursos O O
Humanos
500023- Direccién Financiera | O Ol
500024- Investigacion de Mercados O Ol
500316- Derecho Financiero | O Ol
Curso: 4 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1, 2 inglésy 4 Presencial Virtual Presencial Virtual
500029- Direccién Estratégica |l O Ol
500312- Derecho de la Seguridad O O
Social
500307- Derecho Laboral Colectivo O Ol
500315- Derecho del Empleo O Ol
500317- Economia Laboral O O
500319- Métodos y Técnicas de O O
Investigacion Social
(] Ol
Curso: 5 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: Presencial Virtual Presencial Virtual
500336- Practicas Externas O O
500042- Trabajo Fin de Grado (ADE) O O
500337- Trabajo Fin de Grado (RRLL O O
y RRHH)
1196 Doble Grado en Actividades de GG Actividades de Practicas
Administracién y Direccién Presencial Virtual Presencial Virtual
de Empresas y Relaciones
Laborales y Recursos
Humanos
CURSO 1
Grupo 1 ] ]
Grupo 5 ] ]
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500000 -Economia de la Empresa | O Ol
500001- Historia Econémica ] Ol
500002- Introduccién al Derecho [l O
500003- Matematicas ] Ol
500303- Introduccién a la Economia [l O
1193 Master Universitario en Actividades de GG Actividades de Practicas
Investigacién en Economia, Presencial Virtual Presencial Virtual
Gestién y Comercio
Internacional
CURSO 1
Grupo 1 ] ]

1193 Master Universitario en Investigacién en Economia, Gestién y Comercio Internacional

Curso: 1
Grupos: 1

Actividades de GG

Actividades de Practicas

Presencial

Virtual

Presencial

Virtual

401148 — Metodologia de la
Investigacién

O

O

401149 — Investigacién en
Contabilidad para la Direcciéon
Estratégica

O

O

401151 — Gestion de Empresas
Familiares e Investigacion en
Estrategias de Marketing
Internacional

401152 — Investigacién en la
Internacionalizacidn de las Pequefias
y Medianas Empresas

401153 — Investigacién en
Relaciones de Comercio
Internacional

401177 — Trabajo Fin de Master
(Especialidad: Economia y Marco
Juridico Internacional)

401160 — Trabajo Fin de Master
(Especialidad: Finanzas y
Contabilidad Internacional)

401881 — Trabajo Fin de Master
(Especialidad: Creacién de empresa
en un ambito global)
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1194 Master Universitario en Actividades de GG Actividades de Practicas
Direccién de Marketing Presencial Virtual Presencial Virtual
CURSO 1
Grupo 1 ] ]

1194 Master Universitario en Direcciéon de Marketing

Curso: 1 Actividades de GG Actividades de Practicas
Grupos: 1 Presencial Virtual Presencial Virtual
401638 — Analisis Estratégico del ] O
Entorno
401639 — Investigacién de Mercados O O
401640 — Direccién de Producto y O O
Marca
401641 — Direccion de Comunicacion ] O
Comercial
401642 — Direccién de Distribucién y ] O
Precio
401651 — Trabajo Fin de Master O O
(Especialidad Comunicacidn)
401652 — Trabajo Fin de Master O O
(Especialidad en Aplicaciones de
Marketing)
401653- Trabajo Fin de Master O O
(Especialidad en Comercio y Ventas)
1195 Master Universitario en Actividades de GG Actividades de Practicas
Creacion de Empresas e Presencial Virtual Presencial Virtual
Innovacién
CURSO 1
Grupo 1 ] ]

1195 Master Universitario en Creacién de Empresas e Innovacion

Curso: 1 Actividades de GG Actividades de Practicas

Grupos: 1 Presencial Virtual Presencial Virtual
401854 — Caracteristicas y ] ]
Habilidades del Emprendedor
401855 - Valoracion, Seleccion y ] ]
Planificacion de Ideas de Negocio
401857 — Contabilidad y Finanzas Ol Ol
para Nuevos Proyectos
Empresariales
401859 — Aspectos Juridicos de la ] ]
Innovacién y la Creacion de
Empresas
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omverstono G o¢ exreemsound PACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y| 6%,
EMPRESARIALES KNy
Ex PRESENCIALIDAD DEL CURSO 20-21 ADAPTADA A LOS YO%_);;;_ %3«\$
REQUISITOS DE “NUEVA NORMALIDAD COVID-19
401861 — Economia y Sociologia de
la Innovacién
401862 — Trabajo Fin de Master
1116 Master Universitario en Actividades de GG Actividades de Practicas
Investigacién en Ciencias Presencial Virtual Presencial Virtual
Sociales y Juridicas
CURSO 1
Grupo 1 ] ]

1116 Master Universitario en Investigacién en Ciencias Sociales y Juridicas (Especialidad en
Economfia, Empresa y Trabajo)

Curso: 1 Actividades de GG Actividades de Practicas

Grupos: 1 Presencial Virtual Presencial Virtual
400734 — Introduccién a la O Ol
Investigacién en Ciencias Sociales y
Juridica
400735 — Tecnologia de |a O ]
Comunicacién y la Documentacion
Especifica
400740 — Iniciacién a la Investigacion ] ]
en Organizacidon de Empresas
400739 — Iniciacién a la Investigacion ] O
en Finanzas
400741 — Iniciacién a la Investigacion ] ]
en Sociologia
400743- Trabajo Fin de Master O Ol

OBSERVACIONES:

"En el caso de contemplar el modelo mixto habrd que marcar las dos opciones y habrd que
especificarse la distribucion de estudiantes para las diferentes actividades. Si los planes
docentes de las asignaturas no contemplan las actividades que se vayan a desarrollar en la
docencia virtual, se cumplimentard la adenda correspondiente al plan docente”.
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