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PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA!

Curso académico: 2024/2025

Identificacion y caracteristicas de la asignatura

Codigo? /5385354500046/ 200090 | craditos ECTS |6
Denominacion (espaiol) MATEMATICAS
Denominacion (inglés) MATHEMATICS

Titulaciones?®

GRADO ADE (500003/500046/500090)

GRADO ECONOMIA (500003)

P.C.E.O. GRADO ADE-DERECHO (500003)

P.C.E.O. ADE-RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS (500003)
P.C.E.O. ADE-ECONOMIA (500003)

P.C.E.O. ADE-TURISMO (500046)

P.C.E.O. DERECHO-ADE (502384)

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales (500003)
Facultad de Empresa, Finanzas y Turismo (500046)

SANCHEZ
Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales

Centro® Centro Universitario de Plasencia (500090)
Facultad de Derecho (502384)
Semestre 10y 20 | _Carécter | Formacion Bésica.
Mddulo Basico
Materia Matematicas
Profesor/es
Nombre Despacho Correo-e Pagina web
Ma DE LOS ANGELES BLANCO 59 mablanco@unex.es
SANDIA
Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales
PAULA I. CORCHO 57 pcorcho@unex.es

RANGEL
Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales

CRISTINA POLO FERNANDEZ 105 cristinapf@unex.es
Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales
Ma CRISTINA RODRIGUEZ 58 mcrisrod@unex.es

Profesor a determinar
Facultad de Empresa, Finanzas
y Turismo

Profesor a determinar
Centro Universitario de
Plasencia

Area de conocimiento

METODOS CUANTITATIVOS PARA LA ECONOMIA Y LA EMPRESA

1 En los casos de planes conjuntos, coordinados, intercentros, pceos, etc., debe recogerse la informacion
de todos los titulos y todos los centros en una Unica ficha.

2 Sj hay mas de un cddigo para la misma asignatura, ponerlos todos.

3 Si la asignatura se imparte en mas de una titulacion, consignarlas todas, incluidos los PCEOs.

4 Si la asignatura se imparte en mas de un centro, incluirlos todos



mailto:mablanco@unex.es
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mailto:mcrisrod@unex.es
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Departamento ECONOMIA

PAULA CORCHO SANCHEZ

(Coordinador intercentro)
(Coordinadora Facultad de CC. EE. Y Empresariales)
Profesor coordinador® Por determinar
(si hay mas de uno) (Coordinador Facultad de Empresa, Finanzas y Turismo y

Facultad de Derecho)
Por determinar

(Coordinadora Centro Universitario de Plasencia)

Competencias®

COMPETENCIAS ADE

CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio.

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de
la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area
de estudio.

CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones
a un publico tanto especializado como no especializado.

CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG1: Capacidad para identificar y anticipar problemas empresariales relevantes, en el
ambito privado y/o en el publico.

CG2: Capacidad para aportar racionalidad al analisis y a la descripcién de cualquier
aspecto de la realidad empresarial.

CG3: Capacidad para aplicar al analisis de los problemas empresariales criterios
profesionales basados en el manejo de instrumentos técnicos.

CT1: Capacidad de gestion, analisis y sintesis.

CT2: Capacidad de organizacion y planificacion.

CT3: Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.

CT6: Habilidad para analizar y buscar informacion proveniente de fuentes diversas.

CT7: Capacidad para la resolucion de problemas.

CT9: Capacidad para trabajar en equipo.

CT12: Habilidad en las relaciones personales

CT14: Capacidad critica y autocritica.

CT15: Compromiso ético en el trabajo.

CT17: Capacidad de aprendizaje autbnomo.

CT18: Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

CT19: Creatividad.

CT20: Liderazgo.

CT22: Motivacion y compromiso por la calidad.

CE9: Identificar y saber emplear metodologia basica e instrumentos de naturaleza
cuantitativa precisas para el diagndstico, analisis y planificacion empresarial, asi como
para el estudio de la informacidén empresarial y de su entorno econémico y social.

COMPETENCIAS ECO

5 En el caso de asignaturas intercentro, debe rellenarse el nombre del responsable intercentro de cada
asignatura
6 Deben ajustarse a lo recogido en la memoria verificada del titulo.
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CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio
que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se
apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética.

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG1: Capacidad para identificar y anticipar problemas econdmicos relevantes, tanto en el ambito privado
como en el publico, de discutir las alternativas de resolucion y de seleccionar las mas adecuadas.

CG2: Capacidad para aportar racionalidad al analisis y a la descripcidn de cualquier aspecto de la realidad
econdmica.

CG3: Capacidad para aplicar al analisis de los problemas econdmicos criterios profesionales basados en
el manejo de instrumentos técnicos.

CT1: Conocimientos de informatica y dominio de las TIC.

CT2: Capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT4: Capacidad de gestionar, analizar y sintetizar la informacion.

CT5: Capacidad de trabajar en equipo.

CT8: Capacidad de aprendizaje auténomo.

CT9: Capacidad para el razonamiento critico y autocritico.

CT10: Capacidad para la resolucion de problemas.

CT11: Capacidad para la toma de decisiones.

CE4: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de las matematicas.

Contenidos®

Breve descripcion del contenido

Conocimientos basicos de Algebra y Calculo. Matrices y determinantes. Sistemas de
ecuaciones. Formas cuadraticas. Sucesiones y series numéricas. Funciones de n-variables.
Derivacion. Integracion.

Temario de la asignatura

Tema 1: FUNCIONES REALES DE N-VARIABLES REALES.
Contenidos del tema 1:

1.1. Funciones reales de n-variables.

1.2. Concepto de limite. Sucesiones y series numeéricas.

1.3. Continuidad de una funcién.

1.4. Representacién de modelos econdmicos a través de funciones.

Descripcion de las actividades practicas del tema 1:
Ejercicios y problemas de aplicacion de los conceptos tedricos. Modelizacion matematica de

situaciones econdmicas. Resolucion de problemas econémicos utilizando funciones reales de
n-variables. Interpretacion econdmica de los conceptos y operaciones realizadas en el tema.

Tema 2: CALCULO DIFERENCIAL DE FUNCIONES DE N-VARIABLES.
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Contenidos del tema 2:

2.1. Concepto e interpretacion de derivada en un punto.

2.2. Funcion derivada. Reglas de derivacion. Tabla de derivadas.

2.3. Funciones implicitas y homogéneas.

2.4. Diferencial de una funcién.

2.5. Aplicaciones de la derivada: Regla de L "Hopital, Analisis Marginal, Elasticidad,
Crecimiento, Maximos y Minimos.

Descripcion de las actividades practicas del tema 2:

Ejercicios y problemas de aplicacion de los conceptos tedricos. Modelizacion matematica de
situaciones econdmicas. Resolucion de problemas econdmicos utilizando el calculo diferencial
de funciones de n-variables. Interpretacion econdmica de los conceptos y operaciones
realizadas en el tema.

Tema 3: CALCULO INTEGRAL DE FUNCIONES DE N-VARIABLES.
Contenidos del tema 3:

3.1. Definicion de integral indefinida. Propiedades.
3.2. Métodos de integracion.
3.3. Integral definida.

Descripcion de las actividades practicas del tema 3:

Ejercicios y problemas de aplicacion de los conceptos tedricos. Modelizacion matematica de
situaciones econdmicas. Resolucién de problemas econdmicos utilizando el calculo integral de
funciones de n-variables. Interpretacion econdmica de los conceptos y operaciones realizadas
en el tema.

Tema 4: MATRICES Y DETERMINANTES.

Contenidos del tema 4:

4.1 Concepto de matriz. Clasificacién y operaciones con matrices.
4.2 Determinantes: concepto, propiedades y calculo (Sarrus).

4.3 Matriz inversa de una matriz cuadrada. Concepto y propiedades.
4.4 Concepto y célculo del rango de una matriz.

4.5 Ecuaciones matriciales.

Descripcion de las actividades practicas del tema 2:

Ejercicios y problemas de aplicacion de los conceptos tedricos. Modelizacion matematica de
situaciones econdmicas. Resolucion de problemas econdmicos utilizando matrices y
determinantes. Interpretacion econdmica de los conceptos y operaciones realizadas en el
tema.

Tema 5: SISTEMAS DE ECUACIONES LINEALES.
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Contenidos del tema 5:
5.1. Sistemas de ecuaciones lineales. Clasificacion.
5.3. Resolucion de sistemas de ecuaciones lineales.

Descripcion de las actividades practicas del tema 5:

tema.

5.2. Discusion de un sistema de ecuaciones lineales. Teorema de Rouché-Frébenius.

Ejercicios y problemas de aplicacion de los conceptos tedricos. Modelizacion matematica de
situaciones econdmicas. Resolucion de problemas econdmicos utilizando matrices y
determinantes. Interpretacion econdmica de los conceptos y operaciones realizadas en el

Tema 6: FORMAS CUADRATICAS.
Contenidos del tema 6:

6.1 Formas cuadraticas. Concepto y expresion matricial.
6.2 Clasificacion de las formas cuadraticas.
6.3 Estudio del signo de una forma cuadratica.

Descripcion de las actividades practicas del tema 6:

Ejercicios y problemas de aplicacion de los conceptos tedricos. Resolucién de
problemas econdmicos utilizando formas cuadraticas.

Actividades formativas’
Horas de trabajo del Horas Actividades Actividad de N ial
estudiante por tema Gran grupo practicas seguimiento © presencia
Tema Total GG CH/ L | O|S TP EP
1 22 12 10
2 50 20 30
3 23 12 11
4 10 7 13
5 16 6 10
6 9 3 6
Evaluacion® 10 10
TOTAL 150 60 90

GG: Grupo Grande (85 estudiantes).

CH: Actividades de practicas clinicas hospitalarias (7 estudiantes)

L: Actividades de practicas laboratorio o campo (15 estudiantes)

O: Actividades en sala de ordenadores o laboratorio de idiomas (20 estudiantes)
S: Actividades de seminario o de problemas en clase (40 estudiantes).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes®

7 Esta tabla debe coincidir exactamente con lo establecido en la ficha 12c de la asignatura.
8 Indicar el nimero total de horas de evaluacion de esta asignatura.
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En el desarrollo de cada tema se combinan las siguientes metodologias docentes:

1. Método expositivo que consiste en la presentacion por parte del profesor de los contenidos
sobre la materia objeto de estudio.

2. Método expositivo que consiste en la presentacion por parte del profesor de ejemplos o
problemas y la forma de resolverlos. Los métodos 1 y 2 son frecuentemente simultaneados.

3. Método basado en el planteamiento de problemas por parte del profesor y resolucion de los
mismos por parte de los estudiantes a partir de la aplicacién de procedimientos de resolucion
de problemas.

Algunos de estos problemas son puramente matematicos, mientras otros consisten en el analisis
de casos reales o simulados con el fin de interpretar, resolver, reflexionar y completar
conocimientos. De estos problemas, algunos de ellos son evaluados por el profesor y/o alumnos
para reforzar su aprendizaje.

4. Método colaborativo para la realizaciéon de trabajos en grupo que permiten ampliar y
profundizar conocimientos tedricos buscando en fuentes relevantes de informacion y datos y
aplicar los mismos.

La forma en la que se combinan los métodos descritos es la siguiente:

Antes de comenzar cada tema se facilita al estudiante, a través del campus virtual de la UEX,
un resumen del mismo que recoja los distintos conceptos que se van a trabajar. Junto al
resumen se entregara a los alumnos una Unidad de trabajo con ejercicios y

problemas. El desarrollo posterior del tema se realiza mediante las distintas metodologias
docentes previamente descritas.

- Clases teodricas (presenciales-grupales. Metodologias docentes 1 y 2): exposicion tedrica-
matematica de cada uno de los conceptos que conforman el tema. También se incluye la
resolucién de problemas por parte del profesor.

Estas clases se realizan con apoyo de la pizarra y presentaciones en pantalla y se desarrollan
en la modalidad de grupo grande.

Ademas, se procede a contextualizar los contenidos del tema con el fin de poner de manifiesto
las diferentes aplicaciones en la Economia y la Empresa, mediante la realizacién de actividades
complementarias.

Dada la diversidad en la formacion matematica de los alumnos que acceden a nuestros grados,
se llevan a cabo explicaciones paralelas al objeto de recordar conceptos y operaciones
matematicas que el alumno debe conocer para poder abordar con éxito el tema objeto de
estudio.

- Clases practicas (no presenciales-individuales y presenciales-grupales. Metodologias docentes
3y 4): consiste en la resolucion de las Unidades de trabajo, con la consiguiente interpretacion
y discusion de las aplicaciones econdmicas. En ellas se fomenta el debate en el grupo.

Las Unidades de trabajo recogen casos practicos de dos tipos: los que se deriven de la aplicacion
directa e inmediata de la teoria y que conllevan el aprendizaje de las operaciones y la adquisicion
de destreza en el calculo y, por otro lado, aquellos que tengan un enunciado econémico, en los
que tendran que relacionar conocimientos de otras materias para su resolucién. Algunos de los
casos practicos van encaminados a la adquisicion de competencias concretas.

Ademas, esta practica se reforzara con la realizacion de actividades por bloques de materia, a
través del campus virtual, que permitird al estudiante autoevaluarse. Estas actividades se
resolveran para que el alumno aprenda de sus propios resultados.

Resultados de aprendizaje®
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El alumno lograra los conocimientos matematicos necesarios para afrontar con éxito el resto de
materias que componen el grado. Es decir, manejara convenientemente las distintas técnicas
matematicas en la resolucién de problemas practicos en el mundo de la economia y la empresa.
En definitiva, se formaran graduados con suficientes habilidades para el ejercicio profesional.

Sistemas de evaluacion®

Segun lo establecido en la normativa de evaluacién de los resultados de aprendizaje y de las
competencias adquiridas por el alumnado en las titulaciones oficiales de la Universidad de
Extremadura (DOE n© 212 de 3 de noviembre de 2020) y conforme a la Memoria Verificada de
la titulacidn, se establecen los siguientes sistemas de evaluacion:

El alumno podra optar por el sistema de evaluacion continua o por el sistema de evaluacion
final en las convocatorias. Los alumnos eligen modalidad a través de un espacio especifico
creado para ello en el Campus Virtual, durante el primer cuarto del periodo de imparticion de la
misma. Si no se manifiesta eleccion en el periodo de tiempo establecido por alglin sistema de
evaluacioén, se considerara que optan por el sistema de evaluacion continua.

EVALUACION CONTINUA:

Consistira en la realizacién de dos examenes parciales y un examen parcial de control por
cada tema. Cada una de estas actividades solo se realizaran en la modalidad de evaluacion
continua.

- Primer parcial sobre los temas 1, 2 y 3 (ANALISIS). Su peso sobre la nota final sera de un
60% sobre 10. )

- Segundo parcial sobre los temas 4, 5 y 6 (ALGEBRA). Su peso sobre la nota final de un
25%o sobre 10.

-Examenes parciales de control: se realizara un cuestionario en horario de clase tras la
finalizacién de cada tema. El peso final de los diferentes examenes de control sobre la nota
final sera de un 15% sobre 10.

La nota final por evaluacion continua (maximo 10 puntos) se calculara sumando las
siguientes calificaciones:

- Primer parcial (maximo de 6 puntos)

- Segundo parcial (maximo de 2,5 puntos)

-Examenes parciales de control: (maximo 1,5 puntos )

Los examenes parciales 1 y 2 se realizaran una vez se hayan impartido sus respectivos
contenidos, (ler parcial: Temas 1, 2 y 3, y 2° parcial: Temas 4, 5y 6). La fecha concreta se
anunciara de forma adecuada y con la suficiente antelacion (1er parcial: noviembre, 2° parcial:
Ultima semana de clase en diciembre).

Aquellos alumnos que por este sistema hayan obtenido una nota final por evaluacion
continua igual o superior a 5 habran superado la asignatura y no tendran que realizar ningun
otro examen. Esa calificacion (siempre que sea mayor o igual a 5) aparecera en las actas de la
convocatoria de enero. En otro caso (cuando la calificacién de evaluacion continua sea menor
de 5), debera acudir a las convocatorias oficiales para la realizacién de un Unico examen que
englobara la totalidad de los contenidos de la asignatura (maximo 10 puntos, es decir, un peso
de un 100%).
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EVALUACION FINAL CONVOCATORIA ORDINARIA DE ENERO:

Los alumnos que no hayan superado la asignatura en el sistema de evaluacion
continua o no hayan optado por él, realizaran un examen final evaluable sobre 10 puntos
que englobara la totalidad de los contenidos de la asignatura, en la fecha que establezca el
Centro.

- Examen Final de Enero (maximo de 10 puntos)
CONVOCATORIAS EXTRAORDINARIAS de JUNIO y JULIO:

Los alumnos que hagan uso de alguna de estas convocatorias realizaran un examen final,
evaluable sobre 10 puntos que englobara la totalidad de los contenidos de la asignatura, en la
fecha que asi se establezca.

- Examen Final (maximo de 10 puntos)

EN LAS MODALIDADES DE EVALUACION CONTINUA Y EVALUACION FINAL HA DE TENERSE EN
CUENTA LO SIGUIENTE:

- El uso o la tenencia de medios fraudulentos, tanto documentales como electrénicos, y el
incumplimiento de las normas establecidas previamente por el profesorado, en cualquier
prueba, implicaran la expulsion de la misma. La realizacién fraudulenta de cualquier prueba de
evaluacién implicara la calificacion de Suspenso, con la nota “0”, en la convocatoria
correspondiente, con independencia de que el profesorado pueda solicitar la apertura de un
expediente informativo/disciplinario ante el Rector de la Universidad de Extremadura.

- Es requisito imprescindible cumplimentar una ficha en el Campus Virtual (fotografia
actualizada, teléfono y e-mail) antes del dia 10 de octubre.

- El alumno debera comprobar el grupo al que pertenece, para poder ser evaluado por el
profesor correspondiente a ese grupo.

- La calificaciéon obtenida en una convocatoria no sera valida, en ningln caso, en convocatorias
posteriores. Por tanto, se recomienda a los alumnos que comprueben si disponen de la
convocatoria a la que se presentan, caso contrario, no seran evaluados.

- El comportamiento en las aulas debe ser respetuoso con todos los asistentes. El profesor se
reserva el derecho ante una reiteracion de conductas indisciplinadas en el aula, a no permitir el
acceso al sistema de evaluacidon continua, asi como acudir a los procedimientos de disciplina
universitaria previstos académicamente, siguiendo lo establecido en el Reglamento de Disciplina
Académica.

Bibliografia (basica y complementaria)

Basica:

- BLANCO, CORCHO, FRANCO, GUERRERO Y POLO, (2021): Teoria y Ejercicios de
Matematicas para la Economia y la Empresa . Garcia-Maroto Editores, S.L.

- PEREZ-GRASA, 1., MINGUILLON, E. Y JARNE, G. (2004): Matematicas para la Economia.
Libro de ejercicios. Ed. McGrawHill.

- SYDSAETER, K. y HAMMOND, P. (2011): Matematicas para el analisis econémico. Ed.
Prentice

Hall.
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Complementaria:

ANTHONY, M y BIGGS, NORMAN (2001): Matematicas para la Economia y las Finanzas. Ed.
Cambridge University Press.

CABALLERO FERNANDEZ y OTROS, (2000): Matematicas aplicadas a la economia y a la
empresa, 434 ejercicios resueltos y comentados.

CALVO, M.E. y OTROS (2003): Problemas resueltos de Matematicas aplicadas a la Economia y
la Empresa. Ed. AC.

CHIANG, A y WAINWRIGHT, W. (2006): Métodos Fundamentales de Economia Matematica.
Ed. McGraw-Hill.

ESTEVEZ, A. y ENCISO, J. (2005): Matematicas aplicadas a las Ciencias Sociales. Ed. McGraw-
Hill.

GALAN, F.J., CASADO, J., FERNANDEZ, B. y VIEJO, F. (2001): Mateméticas para la Economia y
la empresa: Ejercicios resueltos. Ed. AC

PEREZ-GRASA, 1., MINGUILLON, E. Y JARNE, G. (2004): Matematicas para la Economia.
Algebra lineal y célculo diferencial. Ed. McGrawHill.

MUNOZ ALAMILLOS A. y OTROS (2002): Matematicas para Economia, Administracion y
Direccion de empresas )

PALENCIA GONZALEZ, F.J. Y GARCIA LLAMAS, M.C (2019): Calculo para economistas.
PEREZ-GRASA, 1., MINGUILLON, E. Y JARNE, G. (2004): Matematicas para la Economia.
Algebra Lineal y Calculo Diferencial. Ed. McGrawHill.

PEREZ-GRASA, 1., MINGUILLON, E. Y JARNE, G. (2001): Matematicas para la Economia.
Programacion matematica y sistemas dinamicos. Ed. McGrawHill.
http://lope.unex.es/record=b1559905~S7*spi

PRIETO SAEZ y OTROS, (2000): Algebra lineal: Problemas resueltos y cuestiones comentadas.
Ed. Centro de Estudios Ramon Areces, S.A.

Otros recursos y materiales docentes complementarios

Otros recursos:

» Apuntes suministrados por los profesores en el campus virtual de la UEX.

« Asociacidn espafiola de profesores universitarios de matematicas para la

economia y la empresa (ASEPUMA).
http://www.uv.es/asepuma/inicio/index.htm
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