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Acta nº 3/2025 de la Comisión de Aseguramiento de la Calidad del Centro (CACC) 

Fecha: 

1/10/2025 

Lugar donde se celebra: 

Sesión telemática a través de 

la plataforma TEAMS 

Hora de comienzo: 

11:30 

Hora de finalización: 

11:45 

Presidente: 

D. Luis Marín Hita 

Secretario: 

D. Alejandro del Moral Agúndez 

Relación de asistentes: 

 D. Luis Marín Hita. Decano. Presidente CACC. 

 D. Alejandro del Moral Agúndez. Responsable SAIC. Secretario CACC.  

 Dª. Lourdes Moreno Liso. Coordinador/a de la C. de Calidad del MUCCSSJJ 

 D. José Ángel López Sánchez. Coordinador de Comisión Calidad de MUDMk. 

 D. Fernando Núñez Almansa. Administrador del Centro  

 D. Antonia García Barragán. Gestora de Calidad del Centro. Representante PTGAS 

Miembros de la comisión que excusan su no asistencia: 

 D. Juan Vega Cervera. Coordinador/a de la C. de Calidad de GECO 

 D. Miguel Gutiérrez Pérez. Vicedecano Calidad de la Docencia 

 Dª. Nuria Corrales Dios. Coordinador/a de la C. de Calidad de GADE 

 D. Francisco J. Hierro Hierro. Coordinador/a de la C. de Calidad de DRLRH 

 Dª. Teresa Fernández Núñez. Coordinador/a de la C. de Calidad del MUI EGCI 

 D. Francisco J. Miranda González. Coordinador/a de la C. de Calidad del MUCeI  

 Juan Tomás Sánchez Calero. Delegado de Estudiantes del centro. Representante de alumnos 

Orden del día: 

1.‐ Aprobación, si procede, de solicitudes de reconocimiento de créditos de alumnos para el curso 2025‐26. 

 

Desarrollo de la sesión y acuerdos: 

1.‐ Aprobación, si procede, de solicitudes de reconocimiento de créditos de alumnos para el curso 2025‐26. 

‐ Se acuerda por unanimidad ratificar el Sí reconocimiento y el No reconocimiento de las asignaturas que se detallan 
en el documento que  se anexa a  continuación para  cada una de  las  solicitudes presentadas,  sobre  la base de  los 
informes de equivalencia presentados por los coordinadores de las asignaturas correspondientes.  

‐  Se  acuerda  por  unanimidad  el  reconocimiento  de  optatividad  genérica  en  los  casos  y  cuantía  de  créditos  que  se 
detallan en el anexo, en los cuales no es necesario informe de equivalencia de asignaturas. 

‐ Se acuerda por unanimidad el reconocimiento de créditos por experiencia laboral y por otras actividades tal y como 
se detalla en el anexo para cada una de las solicitudes. 

Fecha de Aprobación:  1 de octubre de 2025 

Firma del secretario de la CACC:  Visto bueno del presidente de la CACC:  
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Anexo: acuerdo de la Comisión de Aseguramiento de Calidad del Centro 

Por estudios en otras universidades 

EXP:  01‐OCT 2025 

ALUMNO:  N.A.P.  UNIVERSIDAD: P.V. 

TITULACIÓN ORIGEN: DOBLE GRADO EN GESTIÓN 
DE NEGOCIOS + RELACIONES LABORALES Y 
RECURSOS HUMANOS 

PLAN: GGEREL30 

TITULACIÓN DESTINO: 1198 – DOBLE GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS Y 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS – Uex 

ASIGNATURA ORIGEN   CURSO  CRÉD  ASIGNATURA SOLICITADA  CURSO 
RESOLUCIÓN 
Profesor‐ 
CACC 

DERECHO MERCANTIL  2024/25  6  500012 – DERECHO MERCANTIL   2025/26  FAVORABLE 

DERECHO SINDICAL  2024/25  9 
500307 – DERECHO LABORAL 
COLECTIVO 

2025/26  FAVORABLE 

SOCIOLOGÍA DE LAS ORGANIZACIONES  2024/25  6  500324 – SOCIOLOGÍA DEL TRABAJO  2025/26  DESFAVORABLE 

DIRECCIÓN Y GESTIÓN DEL PERSONAL  2024/25  9 

500022 – DIRECCIÓN DE RECURSOS 
HUMANOS 

2025/26  FAVORABLE 

500323 – GESTIÓN DE RECURSOS 
HUMANOS II 

2025/26  DESFAVORABLE 

FORMACIÓN BÁSICA  2023/24  96  FORMACIÓN BÁSICA  2025/26  SUPERADA 

Por estudios en otros centros de la UEx 

EXP:  02‐OCT/2025 

ALUMNO:  F.J.P.M. 
UNIVERSIDAD: EXTREMADURA – FAC. CIENCIAS DE LA 
DOCUMENTACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 

TITULACIÓN ORIGEN: DOBLE GRADO EN 
PERIODISMO / COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL 

PLAN: 1792 

TITULACIÓN DESTINO: 1114 – GRADO EN ECONOMÍA ‐ UEx 

ASIGNATURA ORIGEN   CURSO  CRÉD  ASIGNATURA SOLICITADA  CURSO 
RESOLUCIÓN 

CACC 

500340 – INFORMACIÓN Y SOCIEDAD  2024‐25  6 

OPTATIVIDAD GENÉRICA  2025‐26 

FAVORABLE 
como 
optatividad 
genérica 

502959 – INTRODUCCIÓN A LA TECNOLOGÍA 
DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 

2024‐25  6 

502965 – HISTORIA CONTEMPORÁNEA  2024‐25   6 

502973 – COMUNICACIÓN PUBLICITARIA  2024‐25  6 

 

EXP:  03‐OCT/2025 

ALUMNO:  J.G.R.  UNIVERSIDAD: EXTREMADURA – FAC. DE CIENCIAS  

TITULACIÓN ORIGEN: GRADO EN ESTADÍSTICA  PLAN: 0129 

TITULACIÓN DESTINO: 1114 – GRADO EN ECONOMÍA ‐ UEx 

ASIGNATURA ORIGEN   CURSO  CRÉD  ASIGNATURA SOLICITADA  CURSO 
RESOLUCIÓN 

CACC 

500177 – FÍSICA I  2024‐25  6  OPTATIVIDAD GENÉRICA  2025‐26 

FAVORABLE 
como 
optatividad 
genérica 
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Por experiencia laboral 

Exp  ALUMNO  Origen  Destino  RESOLUCIÓN CACC 

04  G.R.F. 

Acredita experiencia 
laboral (1año y 3 

meses) en actividades 
relacionadas con las 
competencias del 

título 

Prácticas Externas (9 
cred.) Máster en 

Comercio Internacional 
 

FAVORABLE 

 

Por otras actividades universitarias 

Exp  ALUMNO  Origen  Destino  RESOLUCIÓN CACC 

05  A.S.P.  
Participación en actividades 
culturales, deportivas y solidarias 
organizadas por el Ayto. de Guadiana 

Grado en 
RRLL y 
RRHH 

DESFAVORABLE  

Las actividades realizadas por la alumna no 
son actividades universitarias organizadas por 
la Universidad de Extremadura (Art. 18 
Normativa de Reconocimiento de Créditos de 
la UEx) 

06  L.T.S.  
‐ Curso MOOC UEx (100 h. – 4 ECTS). 

‐ Estudios propios UEx ‐ 
Microcredencial (75 h. – 3 ECTS) 

Grado en 
RRLL y 
RRHH 

FAVORABLE – 6 ECTS 

Las actividades, adecuadamente acreditadas, 
equivalen a 6 o más créditos 

07  J.T.S.C. 

‐ Actividades de representación 
estudiantil (delegado de facultad, 
Junta de Facultad, Comisión de 
calidad, Claustro UEx).  
‐ Participación en Jornadas de 
Puertas Abiertas 

Grado en 
RRLL y 
RRHH 

FAVORABLE – 6 ECTS 

Las actividades, adecuadamente acreditadas, 
equivalen a 6 o más créditos 
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